FONDO PER LA RE TRIBUZIONE Dl POSIZIONE E DI RISULTA TO PERSONALE

DA D!RIGENTE DEL COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI (AREA n) ANNO 2014 L

RELAZ!ONE TECN!CO F!NANZ!AR!A E CONTROLLO SU LLA COM PAT!BIL!TA’ DE!
COST[ '

"La presente relazu)ne tecmco—fmanmarta e. stata redatta ai fme di attestare ia compatlbsllta e'.'_'.,i.i--

T .'_:s'ostembtilta del fondo cost:turto per {a. retribuzione di pos;znone e d; nsultato del personate d:ngente de!_ SRR

X ___._j_}_'_.Comune di ‘Firenze per I‘armo 2014 helt’ ambito degh strument: annuah e p!unennah di ‘bilancio, e per

""._mdiwduare =3 quant:f:care ia destmazzone dello stesso awenuta con. Ea sottoscnznone deila premtesa sugh_ L

g :lmpleghl 2014 e 2015 awenuta il 01/07/2016

L -'r;tenute non pertment:

i .f '.con DD 5354 de! 30,’7/2015 li qua!e prevedeva un rateo anﬂuaie d: € 109 292,83,

Essa e art:co]ata seguendo !’mdace riportato nelia czrco!are RGS def 19/7/2012 n. 25 Ogm sezmne & B

: ".completa con E’ailustrazsone delie voci - e!ementan cc;rredate dalle - mformaz&om r:tenute necessar:e el

- compatlblil con la natura di accordo stralcio di queilo che si vaa sottoscr:vere secondo le md;cazmm fornite (OPRE
onella’ medeszma c:rcotare che ne generahzzano E'obblsgatoneta a quaEunque fcrma di accordo comunque e

) .'-'denommato Le pam non pertinenti sono comungue presenti con la formula ”parie non pertmente per'_._- S

consent:re all organo di cert:ficazione (Coi!eg:o dei Rewsor;) d1 valutare anche 1a coerenza deiie partt‘_'

- Modulo!La Sﬁf?f_dé?dhe'déi Fonto per la contrattarion integratis . -

i '-_ii fondo per la retr:buznone da posazmne e d: ﬂsuitato per ;I personaie dmgente reiat:vo ail anno. 2014 & stato '

.~ costituito, ai sensi del'art. 26 del CCNL 23.12.1999, con determinazione dirigenziale n. 5986 de 7/8/2015, - >
"-_success:vamente alla de];berazrone di gtunta n.7 del 20/01/2015 con cui sono state determmate lerisorse © . .
odicui alfart 26 commi2 e 3 dei CCNL 23, 12,1999, e’in conformsta cen gli esiti delia r;cognmone sui vmcoh o

o .cosmutw; alla contrattazeone di cui alla DD 4007 del 28/5/2{)15 e al relativo piano dl recupero forma!;zzato



- Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabifita - -

"Risorse storiche consolidate =

o Posizione ‘e ristltato anno 1998 {art, .26 co. 1. Jett. a CCNL

- 1.482.100,21

__ 23/12/1999) S

“Incrementi esplicitamente guantificati in sede di Cenl

4429731

[Incrementi CCNL22/02/2006 (art. 23 cc. 1e3)

1 130.163,22

. [ncrementl CCNL 14[05/200? (art 4cc 1e4) R

134.214,77.

Fncrementi CCNL 22/02/2010 (art 16 ce. 1, 4e 5)

* | Incrementi CCNL 03/08/2010 (art. 5 cc.1, 4 e _5}

- 85.795,94

' ;__Aitri incféiﬁenti aventi céfatte_re di c'ért_ezz_a'e stabilita

1 RIA e maturato econcmlco persona!e cessato (art 26 co. 1 Eett
g CCNL 23/12/1999) ' :

260.498,29 |

Rlorgamzza?_ione stabile .dei’ servm _(a_rt__. 26 co,'_-?: __'CCNL_ ‘

= 23/12/1999 Parteftssa)

1.184.225,77

Rlduzaone stabile Orgamco dirtgenmaie {art 26 co. 5 CCNL
: 23/12/1999) . S .

- .33.858,72

| Integrazione 1,2 % {art. 26 co. 2 CCNL 23/12/1999)

. Sezione Il - Risorse variabili -

.484.988,69




e .: sezm ne m (evenrualf) Decurtaz;on: dei Fondo

in questa sezione andranno espitc;tamente eiencats tutti gi; eventuail vmcoh normatw: che E;matano ia S

..'cresc;ta o r:ducono i'ammontare del Fondo Sh

A= n ottemperanza a quanto prewsto dai!’art 1 comma 3 dei CCNL 12/02/2002 dal totaie deﬂe nsorse e

: - fisse occorre . operare le -decurtazioni di euro’ 3.356, 97. per ogm pos:z:one dmgenzsale per. un lmporto_l :
L _'-_complesswamente determmato in euro 255 129[72 {3 356 97 x76 pos:zrom dmgenz:ah prev:ste al 1. 1 2014) T

i ";:B Aa sensn deli’art 9 camma 2 blS del DL 78/2010 : R
: ' al tetto 2010 alia spesa dei salano accessono per i dlrtgent: nsulta pan a € 3 221 866 68

il numero medio de: dsr:gent: de!i’ente mquadratl nef CCNL Reglom e Autonomae Locah, e stato e

pén, neii’anno 2010 a 64 umta/ uomo e nel 2014 nsutta pan a 61 5 umta

S0 _'ZPer i’anno 2014 dunque il tagizo da cessaz:om d: cu; al punto 2 comporta una u!tenore nduzmne da €
:_:133 846 45 : o o - . S : o

' C ln attuazione dei pxano dx recupero d] cu: aIEa DD 5354 del 30/7/2015 deva essere appitcam al foncio .

- “:20:14 un rateo due 109 292583 e

AL netto dei!e tre decurtaz:om sopra :ndscate compiesswamente :E tette de! fondo 2014 erogabate :

'_ammonta dunque 2 € 2.986. 719,68

“_Sez;one l V- Smte.s; deila costztuz:one del Fondo sottoposto a cerr:ﬁcaz:one

o :a) Tora!e rrsorse ﬁsse aventi carattere df certezza e smb:hta sottoposto a cemfrcaz:one determmato_ SRR

da! totale deHa sezione. IH 11 ndatta per Ie relat:ve decurtaz.'om come quanm‘mate neﬂa sezfone .
HI 1. 3 : : ¥ : S . _ .

e TOTALE F._ONDO EROGABE_LE—_-PAR“_I‘_E STAB!_LE T 2.933,_7_1 9,68

' b) Tota!e nsorse varrabm sottoposto a cert:f:cazrone determmato dal tota:‘e deHa sez:one . 1 2 R

_ comprenswa delle r:sorse escluse daf tagl:o per le cessazfom rfdotta per Je relattve decurtaz:om _
. come quantfﬂcate neila sezmne 1.3 : : : :

0 TOTALE fONDQ _EROGA_BELE _-..pA_RTE VARIABILE |

‘¢) Totale Fondo sdt_tépds'té a certificazione, determinato dalla somma delle due voci precedenti. = "

TbTAILE'fohdo'e'r'b'gébi.fé,-'-.:a'l.néttd.riébfgeSf)ééiffche dis.;i..{..egg:é.' 2.986_,719;68



o Sez;one V Risorse tempomneamente a!!ocate ail estemo del Fondo

; Rlsultano ﬂnanzxatl su apposxtl caprtoh di b;iancxo gh mcentw; prewst; dalf art 26 c. 1 iett e) CCNL 23 12 1999 '
'-Dlrigenza' I

- Capitolo

T[T COWPENST PROFESSIONALT PER AWOCAT; R
23215 || DIPENDENTI {REGOLAMENTO ISTITUITO CON DG.C.| . - . 267.24314
Lot | 7661599 DEL 7.8.01) | RETRE O T T
- | .. FONDO !NCENTIVANTE PER TULAY T T
' 340as | PIANIFICAZIONE -t 00 ol i 468,66
SRR (L109f94ART1B) ' et e

SRR | SPESE PER INCENTIV] ‘EX ART 18 LEGGE | - o
£ 48338 109:94 (CORR. ENTRATA CAP. 29500) - il 1.000.000,00

" Tali capitoli finanziano i relativi incentivi sia per il personale del comparto che per la dirigenza =~



L Modulo II Defm:z:one delle poste d: destmazmne del Fonda per Ia contrattaz:one L

I cnten per la determmazsone dea fondt d: posmone e dl rlsu!tato nsul’cano essere disc:plmat: a hvelfc di o
v contrattazione co!lettsva nazmnale dagh articolz 27, 28 e 29 del CCNL 23. 12 1999 ea tavelio d1 contrattaztone o
- _.'-decentrata datCCDI 26 03 ZOO? - - SR S S o

o ;_Sez;onei - Destmaz:om non dlspombzh alla contrattaz:one mtegratwa a comunque. S

s _-non regolate specg"lcamente dal Contratto integratwo sotroposto a certu‘:caz;one

R Fondo retribuzione posizione’ | - -"='€2.058.520,210 S

B Sez;oneli :—:Desfiﬁdﬁphi spécﬁfgaﬁj'en'fé _r_egé!atqdal..Co'nf)’atfd_fntegi_’qfiw_j' R

. { Fondo retribuzione 'ri's‘uita't'o' Sof o €397343.04
| Economie destinate al
L Fnanz:amento del plano da

o recupero

. €330.85534]

~Sezione lii - (eventuali) Destinazioni ancora da regolare

" Nessuna ulteriore destinazione da regolare = -

Sez:one !V Smresr de!la def:mz;one de!fe poste di destmaz:one del Fondo per la'__ 5
contrattaz:one mtegmtlva sottoposto a cert:ﬁcaz:one ' ' i SR

Questa sezmne e ded;cata alfa smtes; sottoposta a certrﬁcazrone elabomra su!!a base deﬂe preceden t:

aJ Totale destmaz:om non d:spombrh a!ia r:ontmtmzaone mtegmt{va o comunque non rego!ate BER
esp!rcrtamente dal Contratto lntegmt:vo determmato dal tota!e de!lasemone! SIS

: CTOTALEIMPIEGHI - [~ T
5 ncn normatldal presentecontratto "."'-€2'.058.520,40

b} Totale destrnaz:em spec:f:camente regolate dal Contmtto Integmtwo determmato dal totale
de!losez:one i S S R NSRS

FoTAEmPIEGH T
i normattdaipresente contratto ol i €92819928( -




c} Totale delle eventuai: destmazrom ancora da regolare come esposte nei!a sezrone Ii! 2 3

o Nessuna destmazmne rtsuita ancora da regolare

d) Totale poste da destmaz;one del Fondo sottoposto a cemfrcaz:one determmato daﬂa somma deiie s

“tre voci precedentr e che deve. comcrdere, per def:mz:one, con 1i totm’e esposto neﬂa Sezmne iV del . i
Moduio / (Costrtuz:one de! Fando} S R . SR

[rotaievpiEGHt - - T c2986.719,68

Sezxone V Dest:naz;om remporaneamenre aliocate all’ sterno del Fondo

R:sultano fmanzsati su appos:tl capitoii dl brlanc;o gh mcentnn prems’u daH art 26 c. 1 lett e) CCNL 23 12 1999 c

Dnr;genza
- Capitolo Descnzsone IRV RS lm orib #tanzia{o 201.4
Spesa RRIEEE nporie star
T T COMPENS! PROFESSIONALI PER AVVOCATI R
. 23215 | DIPENDENTI (REGOLAMENTO ISTITUITO CON D.G.C.| . 26724314
.| 765/599 DEL 7.8.01) - L B B N
T T FONDG -~ INCENTIVANTE . PER . LA| — .. . .. . ..
R {L 109194ART 18) S ' '
oo | U0 U SPESE PER INCENTIVI EX ARTAS LEGGE DA
45335 | 100194 (CORR ENTRATA CAP. 39500) 1:000.000,00

. Tali capitoli finanziano i relativi incentivi sia per il personale del comparto che per la dirigenza

'_ '--Sez:one V! Attestaz:one mottvata dal punto d: wsta tecmco ﬁnanzrano dei nspefto |
i wncch d: carattere generale R . SRR

In questa sez.rone undra data spec:frca ewa‘enza ar ﬁm def!a cemﬁcazfone def r:spetto dl tre wncoir d: L

: ,camttere generafe

B a attestazmne motivata del nspetto d: copertura a’eﬂe destmazmm di ut;i.rzzo a’e! F_ondo aventr natura _' .
g _-certa e contmuatlva con r:sorse del Fondo ffsse aven 4 camtrere df certezza e stab;hm

Nei caso de! fondo delia dir;genza non & prewsta questa dsstmzlone netta tra destmazsom aventl .
' '__natura certa e contmuativa e reiatlvo finaﬂzaamento con nsorse aventi carattere dl certezza e stab:lzta

_ L’art 26 dei CCNL 23 12 1999 prevede che E’intero fondc sia ftnahzzato a! fmanzaamento deiia
--:posmone & dei nsultato de]!a dlngenza con un vincolo sul nsuftato il successivo articolo 28 stabilisce che: S
~talmeno il 15% del fondo sia destmato al fmanz:amento deila retnbuzmne dei nsuitai‘o Le destmaz:om dn cul oot

' .a!la Sez;one | assecurano li ﬂspetto dl taie vmcolo

" b. attestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici; -



ln mer:to af crlten per ta ccrrespons;one degin mcentm per fa performance md:wduaie e
orgamzzatwa, si rinvia al snstema di vaiutaz:one deﬂa perfurmance adottato con dei:beraz:one di grunta n.
: '288(5&] 1182012ess mm. St : : & s e

g ‘€. attestaz:one mot:vata def r:spetto del pnnc:pro dr 5elett:wta deile progressrom dl camera
e fmanz;ate con i Fondo per ia contmttaz:one mtegratfva (progressmm onzzonta{:} Rt T :

parte non pert:nente



. _' Modufo ll! Schema genemle rfassuntwo del Fonda per Ia contrattazmne
: mtegrat:va e ::onfronm con rl cornspondente Fondo cerf:f;cato dell anno

| ._'precedente Ll

1.;,} Tahéli_a _d'i gj:ohlfr_ca'hto .f_f'.)ndo 2013e fondo 2 01_4 el

- Risorse storiche consolidate = . b

.- | Posizione e risultato anno 1998 (art. 26
- fco.d. lett, a CONL 23/12/1999) - -

1.472.571,09

~ 1.482.100,21

es91

~ Incrementi esplicitamente guantificati in sedediCenl

' incrementi CONL 23/12/1999 {ar_t_. 26
co. 1lett. d) '

- 42.644,80

'44.297,31

1.652,51

. 1 Incrementi CCNL 22/02/2006 {aft 23

cc. le3)

T 130.177,82

130.163,22

14,60

" Incrementi CCNL 14/05/2007 (art 4 cc.
.Ietl)_.'.'.-' S .

©121.926,95

13421477

: 12.287,82

dee.1ed)

Incrementi CCNL 22/02!2010 {art 16

S '123 434 99_

- 129.834,47

" 639948

Incrementi CCNL 03/08/2010 (art 5 <.

: .: 79 215 24_

.85.795,93

" 6.580,69

L _. 1e£‘;}

497__399 8l

2690589

S0,

~Altri incrementi aventi carattere di certezza e stabilita -

| RIA e maturato economico personale
| cessato ‘{art. 26 ¢o.. 1 Eett g CCNL

S | 2azg1009)

o 23.8)7._4.

 260.498,29

Riorganizzazione stabile d_ei_ servizi (art_.
| 26 co. 3 CCNL 23/12/1999 - Parte fissa)

' 1.184.225 77

1 184,225 }'7_

| Riduzione ‘stabile organico "dirigenziale

36 348 28

33 858,72

2895

{art. 26 co. SCCNL 23/12/1999)

454 saz ?9’; k.

. 473 ssz 78|




- Risorse variabili -

integz’az;one 1 2 % {ar .

G 2con |

23/12/19%9)

. ‘Decurtazioni

L R_id'uz;one di '3:.':3_5.6,97 Euro dalla
| retribuzione di posizione per ogni
1 funzione d;rsgenz;aie{CCNL SR

| 12/02/2002 art.1comma 3 :
' Eettera e} S

0 1255.129,72

AT Decurtazmne ex art 9c szs DL
L 78/201(} R

do0 252972 |

' 133.846,46

1 .133.846,46

10920283

.| Rateo piano di recupero

| Totali decurtazion

L {-255,129,72

498.269,01 .

40929283

243139729

| Totale fondo erogabile -

" 'Retribuzione di posizione, "

b} Impieghi 2013 e 2014

2.058.520,40

:Retr:buzlone d| nsuitata

T 468.177,52

818.906,45

"350.728,03

_:_Rateo pzano d| recupero SR i

©109.292,83

I_MP}EG_HI o

142.986.719,68|

- 134.463,66.

710929283



:"-Modula IV Compattbthta econom:co fmanz:ana e modal:ta d! capertufa deglf L

_)_onen del Fondo con nfenmento agh strumenf: annuah e plunennai; d: br!anc:o

“ .Sezmnel Esposrz;one ﬁnai:zzata alfa venﬁca che giz strumenti de!ia contab;hta o
f_economico -finanziaria delf, ‘Amministrazione pres;d.rano correttamente i hm:t: df spesa i

: .:_ ; ._del Fondo nella fase programmatona deila gest:one

' L’Ente ut:l:zza un appcs;to software per ia gest:one del dat: sttpendiah in part;co!are ie voci del sa!arlo_

;accessorlo sono ctasszﬁcate in modo tale da consentzre Ia corretta 1mputaz;one su& Capftoh dei Fondo_ R

prewst: in bliancxo nei r;spetto deila caplenza deg!n ste55|

" Sezxone H Espos:z:one ﬁnahzzata a!la vemﬁca a consunt:vo che 1! hm!te d! spesa dei. U

' Fondo de!l’anno precedente nsulta nspettato S

- Lo stanaamento definitivo sull’esercizio 2013 delle risorse corre}ate al salarao accessorlo per 1! personaie P
dirigente r:sulta compfess:vamente paria £3 215 835, 01 hmporto Elqmdato ammonta a€ 3 052 766, 26 o

per retr:buztom d: p05t21one e risultato

. La‘sp_esa sost_enu_ta risu[ta pe_rtanto_ Enfer_io're'aito stanziaﬁiento pré_vi_st_o in bi_l_ani:_io per i’an_rjo :2013_. L T '



Seztone H! - Venﬂca delie dfsponfb:lfta ﬁnanzfane dei!’Ammm;straz;one ai ﬁm del!a
copertura del!e d:verse voc: d: destinazlone del Fonda i R : .

TWPORTO STANZIRTO.
CrEserolzia 2004

RS : Fondopersatanoaccessonodspendentn( 1) R R T SR 1 5
46445 SR Ammmistrazlone generate RIS, IS L 186186214 = 0L

R R S 'Fondepersatanoaccessenodipendent: {f3) . T A IR e
24415 4 o Po!maMumcipa!e SRS e 5042886 0

TR B _Fondepersatanoaccessonodlpendenh(f4) R KT T ERUEE
CRTRAG ) EstruzeonePubbiaca SRR SO e 120,602,020

IR R _Fondc pefsaianoaocesscmodnpendenn (f5) SRR R S
.2924(.} PR . Cultura -:_ s . .- 1 RS 16074&,91

BT I __Fondopersaianoaccessonodlpendentl(fS) Sp o e
cos2Ms G| D Sport s S 4668407

R CART R E’-’nndo persasarlo accessario drpendentt(f?) . R S
CB1ETE ) . Turismo . - Sl e 43.6689,17

LA Fonde persaiarloaccessonodlpendenti(fﬁ) R B AR
R > 1 RN T Vtahn!ntae'i‘rasportt oS T HT28,26

IR L Fondo per salario accassonodnpendentf (fe) T T P O
COBETEMe - o ~Territorio'e Ambiente -~ © . T 43891315

R RN Fondo persaiano accessorio dlpendents (f10) : Sl e
42020 - IR - Sicurezza Sociale SR 161,807,74

Lo . . : Fondo persa!armaccessormdlpendentt (f. 11) : 5 R
/815 s Sv:luppoﬁconom:cc : e il 15B.803,60

TTRGTALE | T | 320

'.'-li Drrett x’éx 7

3 D;r?jmpne Rlsorse Um' :

__1; Dmgente ER La Dmgente S
. SEFVJZID Gestlone econom:/prewdenmalee T S Semz;o Organ:zzazaone sempl:f"cazlone”-.

o Bxiancro del personale SR '; o BSOS e ralazmm smdacah

'-'-".'_-DrAndrea Bsag:otti L L i SN r@D.ISsa-Anna”ﬁta Sétt old}:
[ Duer BA







