FGNDO PER LA RE TRIBUZIONE Di POSIZIONE E Dl RISULTATO PERSONAI.E

o 5‘__'-'-’{ZDIRIGENTE DEL COMPARTO REGION] ED AUTONOMIE LOCALI (AREA e ANNO 2{315 2 i

RELAZIONE TECNICO FINANZ!AR&A E CONTROLLO SULLA COMPAT!B!L!TA' DE[
" COST! B

la presente re!aznone tecmca—f;nanzlana e stata redatta aE fme d; attestare ia compat:b:l:ta e'- '

':-"._'snsten:bli(ta del fcmdo costituito per: [a retnbuzeone di pomz;one e.di r:sultato del persnnafe dmgente det_ Ve
7 Comune di Firenze per. I'anno 2013 nell'amb:to degli strumenti annuai; e p!urtennah di bilancio, e per
D .’,_-mdswduare e quantlf:care ia destmazaone deiio stesso awenuta con la sottoscnz;one deHa premtesa sug!u S

o |mptegh1 2014 e 2015 avvenuita il 01/07/2016.

L Essa e articelata seguende t’;ndzce rlportato nefla c:rcolare RGS dei 19/7/2012 n. 25 Ogm sez;one e -
-__compieta con I’Jilustrazmne detie voci- elementan corredate dalle. mformaznom r:tenute necessarie ‘e

~‘compatibili con fa natura di accordo stralcio di queﬂo chesivaa sottoscr:vere ‘secondo le indicazioni fornite

nella’ medes:ma c;rco!are che ne generahzzano I’obbi;gatoneta a quaiuaque forrna di accordo comunque" 3
- ‘denominato. Le part: non pertmentl sono comungue presenti con la formula parte non pertmente per -

'consenttre all'organo di- cert;ﬁcaz;one (Coileg:o de: Revrsori) di vaiutare anche 1a coerenza deﬂe partl o

R 'r:tenute non pertment: T

* Modulo [ Lawst’fmﬂede' Fondo per la contrattazione mtegmtfva Pl

B !I fondo per ia retnbuzsone di posxzsone e d; r:sultato per 1! personale dmgente relatwo ail anno 2015 & stato_-:
. costituito, ai sensi deti’art 26 del CCNL 23.12.1999, con’ determ:nazione dirigenziale “n. 22500 ‘del -

'::.__'._--_';_31/12/2015 successsvamente alla dehberazmne di giunta n..290 del 30/07/2015 con cui sono state_ S
. -’-determmate le nsorse di cui ail'art 26 commi2e 3 dei CCNL 23. 12 1999 e SR o

' _Con la determmazzone 22500 sopra r:ch:amata si proweduto anche a ndetermmare it plano dt recupero :

_' - sui fond: pregress: ehmmando Ee voci 2014 g:a rettiflcate conla cost:tuz;one deﬂmtsva dei relatwo fondo [
. nuovo Importo da recuperare & ‘stato quantiflcato in complessw; €2, 209 507,43, come spec:ﬁcato in
". ._.-_'a!legato aggaomando conseguentemente daﬂ’anno 2015 il rateo annuale in € 114. 401 82. '

R infine, con ﬁetermmazsone 1-1157 deE 14/05/2016 li fondo 2015 & stato mtegrato con Fisorse accertate nei SR

 pilancio 2015 a tztolo ds riversamento, da parte di- societd d:rettamente 0. mdtrettamente contro!iate dal

R ':Comune di Farenze dei compens; per mcar;ch: d: cons;ghere di ammmlstraz:one confent; a cimgent; deE '
R Comune stesso per compiess:v: £ 9 809 18 : : S -

fLe r:sorse complesswamente d;spombm per !’anno 2015 ammontano COSI a € 3 036 194 94 |

'_ilt presente accordo des;aonendc ds destmare ai f:nanz;amento del plano di recupero a part:re daH anno

2015, e economie del fondo 2014 {complessnvamente paria € 330 855 34) produce una r:caduta pos;t:va . RS
'-__'sutfond02015c51€3676170 S LR E SRR

i 'Le r:sorse pertanto effettwamente erogabm: per l anno 2015 ammontano a € 3. 072 956 64

L



- Sezione | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

* Risorse storiche consolidate .

Posizione e rlsu[tato armo 1998 (a_rt. 26 co. 1. lett. a CCNL'}-

S ©1.482.100,21
-] 23/12/1999) T

el 3hc%éfnénti es_p'l'ic':i'tarheﬁte qu'a:jtiﬁc":a'ti in _secjé'di_ Cenl o ST L

44.297,31

| Incrementi CCNL 23/12/1999 (art. 26 co. Llett. d) S N
| Incrementi CCNL 22/02/2006 (art. 23cc.1e3) -~ | "_;_'._.f--__'_-_'.___:-__::_130,15_3,22_1

| Incrementi CCNL 14/05/2007 {art. 4 cc. 1 e 4) R B TR IR 134.214,77

| Incrementi CCNL 22/02/2010 {art. 16 cc. 1,485) . f o0 129.834,47

[ Incrementi CCNL 03/08/2010 (art, 5ccl,4e5) o | . 8579593

Al incrementi aventi carattere di _(':e'r'té_zzé estabilita © o

RIA e maturato economico personaie cessato (art 26 co 1 iett
| BCCNL23/12/1999) SRR T e e SR
Rmrgamzzaz:one stabtle dEI SEWIZI {art_. . 2_6 _'qo_.___'3 C_CN_L R S 1.184.225,77
Rlduzaone stab:ie orgamco dir:genzsate (art 26 co. 5 CCNL S 33,858 7).
23/12/1999) . oo Lo e SRR R

262.747,94




" Sezione Il - Risorse variabili =~

En_tegr_azlo,ne _1,2_% art._ZG _co._2CCNL23/12/199_9)_ S ©42.525,42 |

| somme accertate anno 2015 per mcanch| confent: (oo N R AR -9.809,18
22/2/2{315art2064} - S et T P P

HiE -'-'Sez:ane !II (eventuah) Decurtaz;om de! Fondo

_ !n questa SEZ!OHE andranno esphc::tamente eiencatf tuttf gh eventuah vmcoﬁ normatrw che !fmftano ia_ o
: cresc:ta o nducono l ammontare del Fondo . : :

: :'_ :A'- In ottemperanza a quanto prev;sto dati’art 1 comma 3 de! CCNL 12/02/2002 dal totale deiie risorse ) 3 Y
L _'_---ftsse occorre operare le. decurtazson: di euro 3.356,97 per ogni posizione dmgenzzaie per un smporto : _'
o compiesswamente determmato in euro 255 129 ?2 {3. 356 97 X 76 poszzaons d:r:genz:ah prewste a! 1.1 2015) .

o _B -In appl;cazzone ciel!e seguentt dsspnsuzmm

e '-art 9 comma 2 b:s ultimo periodc del d.l. 78/2010 convertsto in iegge n. 122;’2010 come
S modlf[catoe mtegrato in pammiare dall’art. 1 comma 456, della Legge n. 147/2913 il quale ha
*“stabilito che, a deccrrere dal 1% gennaio 2015 le risorse. destinate annuaimente al trattamento -

_ '-econom;co accessorio sono decurtate di un tmportc par: aEIe nduztom operate per effetto deE :
) '_Z pertodo procedente owero nei quadnenmo 2011 2014 g - e

i n _-c:rcoiare deita Ragsonena Generale deHo Stato n 20 deli 8 magglo 2015 Ea quaie contlene ie
S ..':struz:om operat:ve per. apphcare tale decurtazmne permanente {cosxddetta mmusvaienza ﬁssa '
B :a part:re dal 2015 alfondl delia contrattazmne mtegratwa SR o

i fl fondo 2015 r:porta un tagho permanente 2011 2014 apposntamente cert:facato dal Coflegxo de: Rewson'

- '_ 'con nota prot 323978 del 19 11 2015 per € 133 846 46 Taie tagtao ncade su}ie r:sorse stablh

» f.c [n at’tuamone del puano di recupero dt cu: 3lia DD 5354 dei 30/7/2015 cosn come r:determmato con Ea

SRR -._--successeva determmazlone 22500 dei 31]12/2.015 deve essere appi:cato aE fondo 2015 un rateo di€ "
"'-_11440182 : ST . : o .

' - i _'Tale rateo v:ene tuttavna r:dlmensnonata dai presente accordo che destma al piano d: recupem ie economte |
“ del fondo 2014, (compiesswamente pari a €330,855 34) producendo una ncaduta pos:tuva su! fondo 2015

i _dE €36. 761 7{) Pertanto il rateo effettwamente da decurtare dal fondo 2015 r!sulta pan a€ 77. 640 12 R o

. -Al netto deile tre decurtaz;om sopra ;ndlcate, complesswamente cl fando 2015 effettwamente erogabr!e

o fammonta dunque a € 3.072.956,64.°



Sez:one i\/ S:ntes: della cost:tuzxone de! Fondo sottoposto a certa“zcaz;ane

: -:: -'a) Totale risorse f:sse aventf carattere d: certezza e sfabmm sottoposto a r:ert:f:cazrone determmato e _
o dal totale del!a sez;one m 1 1 ndotta per ie relatzve decurtaz:om come quanr:ﬁcate neﬁa sezsone

SR _'IOTALE_F_ON_DO EgQGAleE_;Z PART& STABILE

'-_'€_‘-3;020;622,04 BRI

o b) Totale r:sorse vanabm sottoposto a cert:f:caz:one determmato dal tota!e de!!a sezrone H! 1.2, _' o
comprens.rvo delfe risorse escluse dal tagl.ro per !e cessazrom ndatw per fe relat:ve decurtazfam, »
“come quanuﬂmte ne!la sezione . 1 3 : ' : :

| TOTALEFONDO EROGABILE- PARTEVARIABILE |~ € 5233460

¢} Totale Fondo sottoposto a certificazione, detefminq'td_:daﬂd somma deﬂe due _v_bci precedenti. . .

1 TOTALE fondo ér.ogahiie,'al .r‘:ettd risorse spec'ifiche disp. legge R : £ 3.072.956,64

-Sez:one V R;sorse temporaneamenfe allocate al! estemo del Fondo

_ : -.Rnsuitano fmanzuati su specxfnc: cap;toh dx btlanc:o correlata a entrate propne gli incentiw pre\nstt ail’art 26 c.
1 lett e) CCNL 23. 12 1999: : S : '

Cap 23215 mcenttvz avvccatura spese compensate € 257 243 14 R
Cap 23255 incentivi avvocatura spese carico di controparte € 130 GOO (}O SR

: - Cap. 45335 incentivi progettazione: €1.000.000;

o :_Taiz capltoii fmanzlano i relatw; ;ncentwt sia per il pe:‘sona]e de! comparto che per ia dmger)za L




- "':":-':"-Modula H Def:mzrone deile poste d: destmazmne del Fondo per ia contmttazwne' e

_._mtegrat:va

_E cr:ter: per ia determmazuone dEI fondt di pos:zaone e d; nsultata nsuttano essere dlsmpimat; a Iwel!o da B :

e '."'__"contrattazmne collettiva naz:onaie dagla artlcoi; 27 28 e 29 del CCNL 23, 12 1999 e E hvelio d! contrattaaone KA

' -decentrata dat ccm 26.03.2007.

_. Sezmnel - Dest:naziom non d:spon:bli: alla contrattaz:one mtegrat:va 0 comunqug L
: non regolate spemf:camente dal Contmtto Integrat:vo sottopo.sto a cert:ﬁcazrone o

| Foando retribuzione posizione.:-‘ eas7reaees| .

5 '_Sezione H Dest:nazrom spec:ﬁcamente regolate da! Contratto !ntegrativo '

€ 495 329 95

{ Fondo retribuziohe risultate -

" -Sez:one !H (eventual:) Destmaz:om ancom da regolare

E Nessuna uitertore destmaz:ane da regoiare A D

" .SE.’Z!O!'IE IV Smtes: delia defm:z:one delle paste d! destmaz;one del Fondo per Ia"_"'rf o

i contratfaz:one :ntegrat:va sottoposto a cert:ﬁcaz:one

Questa sez:one e dedrcata ai!a smtes: sottoposta a certg‘:cazwne, e!abomta su!!a base deﬂe precedentf

B __a) Totale destmazmn: non d:spombfh aﬂa contmttazione zntegrat:va 0 comunque non regolate SRR

g esphammente daf Contratto lntegmt:vo determmato daf tatafe dei]a sez;one !H 2 1.

T o ¢ TOTALE IMPIEGHI RRTEIERR R T
- non normatl dal presente contratto R 3 2.577.626,69 '

b) _Totaie destmaz.ronf specu‘:camente regolate dal Cantratto !ntegmt:vo d‘etermmato dal totale_' R

L om

- della sezsone !li 2. 2

- “TOTALE IMPIEGH e TR RSt
i normati dai presenteccntratto s €495.329,95

g :Totale de!!e eventuah destrnazfom ancora o do regolare, come esposfe nella s sez;one IH 2 3

-'.:-Nessuna destmaz:one nsuita ancora da regoiare o



d) Tota!e poste dr destmaz.vone del Fondo sottoposto a certrﬁcazrone determmato a‘ah‘a samma dei]e_" S B
“tre voci precedent: e che deve comcrdere per defm:zrone con u' totaie esposto neﬂa Sezmne fV de! L]

Modulo i (Cost:tuz:one del Fonda}

e [ToTALEWPIEGHE | € 3.072056,64] S

o j-Sezione V Destmazzom tempomneamente al!ocate a!l estemo del Fondo

: Rtsultano fmanzrati su Spec:f“(:i capstch d: bilancm cerrelatl a entrate propne gh mcenttw prewst; a!l art 26 €.

= _1 iett e) CCNL 23. 12. 1999

Sl _-Tah captmis fmanztana i reiatnn mcent;\n saa per il personale dei comparto che per Ia dmgenza R A

Cap 23215 mcentwr awocatura spese compensate € 257 243 14

Cap 23255 mcentm awocatura spese carico di controparte £ 130 000 {)O |
Cap 45335 mcentsvz progettaz;one £1. OOO OGO



L ; Sez:one Vf Attestaz:one mot:vata dal punto d: wsta tecmco fmanz:ano dei r;spetto_ :

'_.'dt wncoh di carattere generaie

e -Zln questa sez:one andra data speaﬁca ewdenza af ffn; delia certfﬁcazrone del nspetto dr tre wncolf d! -

L carattere genemle

G a attesmzmne motwata de! nspetto d: copertura de!fe destmaz:om dr utrhzzo de! Fondo aventf natura S EES
DA certa € contmuatrva con rrsorse del Fondo f;sse aventr camttere d! certezza e stab:hta Sl :

. Nel caso det fondo deila d:rlgenza non & prewsta questa dlstmzmne netta tra destmaz:om aventt S
S "-"-'natura certa e contmuat:va e relativo ﬁnanzaamento con risorse aventi carattere di certezza e stabtita L‘art e
' 26.del CCNL 23.12. 1999 prevede che I'intero fondo saa fmal;zzato al finanziamento della posizione e del
' nsu!tato deila d:rigenza con un vmcolo sul nsu!tato 1l successivo art;colo 28 stablhsce che almeno il 15% def 0
: .fondo 51a destmato al ﬁnanziamento della retnbuz:one deE nsu!tato Le destmaz:om d: cui alta Sezzone 1o

assrcurano a! nspetto dttaie vmco]o AR R

- b. gitestazione motivata del rispetto del principio di attribuzione sefettiva di incentivi economici; * - . .

- In . mento a; cr;ten per !a correspons:one degls mcent:w per !a performance mdw:duaie e
orgamzzatwa si rinvia al snstema ch Va!utaz:one delia perfarmance adottato con deltberazmne di giunta n..

. 288 del 11.8. 2012 ess. mm.

i c attestazrone mot;vata de! nspetto de! pnncap:o di se!ett:wta delfe progress;am d: camera
PR fmanzmte con n’ Fondo per [a contmttaztone mtegrat:va (progressronf onzzontah} : : R

AL . parte non bertinénf{e




" :Modulo Iil Schema genem[e r;assunt:vo del Fond’o per I& cantmtttmone

i integrativa e confronto con 1! mrnspondente Fondo cert:f:cato dell anno

| 'z.,-_'precedente AR IS ENE

) Tabella .di_if:bﬁfi‘c_ihib fondo 2014 e fondo2015 .

© ".Risorse storiche consolidate .

o o risoltato
oo, Iett ace:NL 23/12/1999)

- Incrementi esplicitamente guantificati insedediCenl

~{ Incrementi CCNL 23;’12/1999 {art 26
1 co. 1 fett. d) - : :

4429731

44.297,31

S incrementi CCNL 22/02/2006 (art. =1

: ce. 193)

. 130.163,22

~130.163,22

.- Cincrementd CCNL 14/05/2(}0? {art 4 cc.
l1e4) :

13421477

0 134.214,77

Incrementi CCNL 22/’{)2/2010 (art. 16
cc.led)

- 129.834,47

C 198347

' g Incrementi CCNL 03/08/’2010 (art 5 cc.
> 184} R . .

o 85795 93_

8579593

. Altri incrementi aventi carattere di certezza e stabilita

1 23/12/1999)

= REA e maturato econamrcc personaie
cessato fart. 26 0. :1 !ett g CCNL

260.498,29]

262747,94)

224965

i B Rlorgamzzazmne stabile dei servizi {art

| 26 co. 3 CCNL 23/12/1999 - Parte fissa) -

: 1184 225 77 )

o 1184.22877) o

. o, 00

N Rxduzmne stabile organeco dirsgenmaie

' 33 858 72

~ 33.858,72

0,00

o (art. 26 co. 5 CONL 23/12/1999)
'j_i.}Totale aitrs mcrementl

1 473 582, 73

s

220965




"' ‘Risorse variabili -

i Integrazmne 1 2 % (art 26 co 2 CCNL
a 23/12/1999} B :

42 525 42

/| somme ‘accertate anno 2015 ‘per

_ lncanchl conferlts (CCNL 22}2/2015 art
B 20c 4) - o :

©9.809,18

9 809 18

" Decurtazioni -

- /| Riduzione di 3.356,97 Euro dalla |-
| retribuzione di posizione per ogni |
<1 funzione dirigenziale (CCNL =~

112/02/2002 art. 1comma 3

Eettera e)

) Decurtamone ex art 9 o 2b15 DL_
78/2{}10 : :

| .255.129,72

2255.129,72

" | Rateo piano di recupero

. 133.846,46 |

S100.20283]

0 U133.846,46

| Totali decurtazioni

466.616,30

Cyreanizl

3165271

s To_taie'_fohdoerq’gabilai' G

8623696

'Retrtbuzzone Cfi posuzmne_

+2.058.520,40

" b)Impieghi 20142015

'2.577.626,69

: Retnbuznone di nsultato :

818.906,45

-.495.328,95

- ._Rgtgo_p_gano di _re_cupero_ B

109.292,83| v o

8623696




._-_'Moduio IV Compat:b:hta economzco fmanz:ana e madahta di capertura degh
e : ranen dei Fonda con nfenmento agh strument: annualf ep!artennah d: brlancm

i __'_.-_':'Sezfonei Espos:z:one fmahzzata alia ver:ﬁca che g!l strumentl deila contab;hta'f

_"'-economlco fmanzmna del!Ammmrstraz:one pres:d:anc correttamente i Iim!f! d: spesa_ e
'_-._gdel Fondo nellr:: fase progmmmatona del!a gestfone I S L R e

_{:L Ente utal:zza un apposnto software per ia gest;one del dati stlpendlalz, m part:coiare ie vou dei saiano -
- accessorio sono c33554f1cate in modo tale da censent;re la corretta rmputazzone sui cap:toh del Fondo__-_

R prevustl in btianc:c nef rispetto deila caplenza degh stessz

e Sez;one H Espos;z:one fmahzzata aila ver:ﬁca a consuntivo che 1! !imzte di spesa del
'_ .Fondo dell’anno precedente nsulm rrspetfato R o . Gat

Lo staanamento definitivo sugii esercizi 2015 e 2016 delie risorse correlate al salario accessorio per il

o ;- personale d:rtgente relative al fcmdo 2015 risulta complessivamente pari 2 € 3,140.787,58 comprensavo B

- “dell'originario rateo.di recupero 2015 pari a € 114 401 82 a fronte d: kquxdaz:ont per compEess:w €_ S
2.577. 626 59 per retﬂbuz;one d; posmone o SN -

L i.a spesa sostenuta rlsuita pertanto :nferiore alio stanz:amento pre\nsto in b;lancro R

R Per quantc concerne it fondo 2014 si nmanda alEa reiatwa relazsone :



Sezlone Iil - Venﬁca delie drspombmta fmanz:ane dei!’Amm:mstrazrone a; fm: della '
i | copertura deile dfverse voc: di destmazrone del Fond0 SEns -

. asass

:Fondo per salarie accessorio dipendenti
o (f‘[)Amministrazione generale o o

78189337

o oaats

: Fondo per saiano accessorio dlpendentl_ 3

AL 3) Polizia. Munlc:paie S

© BBT7560

L __chdo per salario ACCESSOTIO ﬁxpencéemi

(f 4) istruznone Pubbiica

s

- Fendo per salaric accessorio dipendeﬂtl o RN

(.5) Cultura

18573396

Comzs

Fcndo per salarre accessonc; dnpendent: :

(f 6) Sport

4002377

SHa _':;31;5_15'_ '-:

L Fendo per salario accessorio dnpendentl

{f?) Turlsmo &

3806433

3215

] Fondo per satar:o aceessorio d:pendent; B

(f 8} Vuabslita e Trasport: v

o '-134,'384,47 T

aTete

Ay Fondo per salario accessonio dlpendenh

(£.9) Temtono e Ambeente

T zemsr

ol -'_-'4_'26_2_0 i

Fondo per salarzo accessorio dtpendent!
K 10) Szcurezza Socraﬁe ol

©203.373,67

39615__3

o Pondo per salario accessorso dfpendentn

- (£.11) Sviluppo Economlco

14688062

TOTALE

- 3.140.787,58

-'ii Birlgen‘fe

o ._'_'Semzzo Gestlone economl/Prevsdenzmle e S

8 -".'._."Brlanmo del personaie s

o -_Da«ssa Annanta Setf;eso
5y g U

La D:rcgente

-.Servmo Orgamzzaz;one semphf:cazsone_ RO

e reiazaom smdacah -







