
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2019

2019_Z505 Miglioramento e semplificazione del sistema di pianificazione

Direzione GENERALE Direttore PARENTI GIACOMO Classificazione DIREZIONALE

Servizio SERVIZIO PIANIFICAZIONE
CONTROLLO E QUALITA' Dirigente MARUNTI CHIARA Tipologia MIGLIORAMENTO

Collegato a
INDIRIZZO STRATEGICO D.U.P.: 2019_IND_STRATEG_10 UN COMUNE EFFICIENTE
OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P.: 2019_10IS_OB_STR_06 SEMPLIFICAZIONE DEI PROCESSI

Descrizione
dettagliata
dell'obiettivo

Rivisitazione della classificazione degli obiettivi del PEG, che diventerà operativa nel 2020, conseguente all'approvazione del nuovo SVMP,
con particolare riguardo alla diversa definizione della performance organizzativa e individuale del personale.
L’insediamento della nuova Amministrazione potrà determinare modifiche della macro/microstruttura, a cui sarà necessario adeguare gli
strumenti di pianificazione e gli applicativi gestionali che li supportano.
Ancor più necessario sarà il proseguimento dell’attività di formazione/supporto per referenti e PO (e, se possibile, per i Dirigenti)
sull’impostazione della struttura della pianificazione (definizione obiettivi e indicatori correlati), favorendo la circolarità delle informazioni e la
conoscenza del sistema all’interno dell' organizzazione.
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FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà Note

Nuovo Sistema di Misurazione e Valutazione della performance: analisi e
prime proposte di adeguamento del PEG 2020

15/04/2019 30/06/2019 MARUNTI CHIARA PIANIF.CONTR. E QUALITA'

Adeguamento del PEG alle eventuali modifiche organizzative 01/07/2019 30/08/2019 MARUNTI CHIARA PIANIF.CONTR. E QUALITA'

Pianificazione dell'attività formativa 01/07/2019 31/08/2019 MARUNTI CHIARA PIANIF.CONTR. E QUALITA'

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Effettuazione incontri formativi PERFORMANCE 4

Adeguamento della struttura del PEG alla luce del nuovo SMVP PERFORMANCE 30/06/2019


