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2019 7113 Agenzia Formativa: percorsi formativi drop-out e analisi di fattibilita per la realizzazione di un polo per azioni integrate
Direzione ISTRUZIONE Direttore PIANEA ELENA Classificazione DIREZIONALE
Servizio ATTIVITA' EDUCATIVE E FORMATIVE Dirigente BOBOLI SIMONA Tipologia SVILUPPO
Descrizione Sviluppo e gestione partenariati dell'Agenzia Formativa per la progettazione e attuazione di percorsi formativi rivolti a drop-out e analisi di
dettagliata fattibilita per la realizzazione di un polo per azioni integrate di orientamento, formazione prevalentemente rivolta ai drop-out, contrasto alla
dell'obiettivo dispersione scolastica e formativa e promozione delle competenze di base e trasversali. Si intende cioe, in primo luogo, individuare modalita

gestionali idonee a mantenere l'attivita rivolta a ragazzi e ragazze in obbligo formativo ma fuoriusciti dai percorsi di istruzione, proponendo, in
occasione di eventuali bandi di finanziamento regionale specifici, percorsi compatibili con la fruibilita delle strutture. Inoltre, si intende
verificare, di concerto con altri soggetti che operano istituzionalmente nell’ambito dell’educazione permanente quali i CPIA, la possibilita di
attivare un polo per azioni integrate di orientamento, contrasto alla dispersione scolastica e formativa, promozione delle competenze di base e
trasversali, formazione, anche con interventi di ristrutturazione della sede di Via Pisana.
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2019 7113 Agenzia Formativa: percorsi formativi drop-out e analisi di fattibilitd per la realizzazione di un polo per azioni integrate
FASI
Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabilta Note
Definizione procedura per individuazione partner di progetto per 30,00 01/01/2019 31/08/2019 BODDI ELISABETTA SERV.ATT.EDUCATIVE E
partecipazione a eventuali bandi regionali P.O. AGENZIA FORMATIVE

FORM.ED

EDUC.PERMAN.
Realizzazione incontri con soggetti istituzionali e non, che operano 30,00 01/01/2019 31/12/2019  GIULIETTI MARA - SERV.ATT.EDUCATIVE E
nell'ambito dell'educazione permanente P.O. DIREZIONE FORMATIVE

DIDATTICA C.F.P.
Definizione di possibili funzioni del polo per le azioni integrate 40,00 01/01/2019 31/12/2019 BOBOLI SIMONA SERV.ATT.EDUCATIVE E

FORMATIVE

INDICATORI
Descrizione Tipo Valore Atteso
Rispetto tempistica per I'avviso individuazione partner RISULTATO 31/08/2019

Piano del "polo" per le azioni integrate RISULTATO 31/12/2019



