
PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

2020_ZR02 Formare i vigili di quartiere nell’apprendimento delle nozioni di base del linguaggio dei segni.

Direzione CORPO POLIZIA MUNICIPALE Direttore TINELLA GIACOMO Classificazione DIREZIONALE

Servizio DIREZIONE CORPO POLIZIA
MUNICIPALE Dirigente TINELLA GIACOMO Tipologia SVILUPPO

Collegato a
INDIRIZZO STRATEGICO D.U.P.: 2020_IND_STRATEG_05 FAMIGLIE SOLID. E BENES. SOC.
OBIETTIVO STRATEGICO D.U.P.: 2020_05_IS_OB_STR_02 PROMUOV.E SOSTEN.BENES.SOCIALE

Obiettivo Operativo
del D.U.P.

5.2.02 Formare i vigili di quartiere nell'apprendimento delle nozioni di base del linguaggio dei segni.

Descrizione
dettagliata
dell'obiettivo

Individuazione di un progetto finalizzato alla formazione del personale (vigile di quartiere) all’apprendimento delle nozioni di base del
linguaggio dei segni, attraverso contatti diretti con le associazione di riferimento sul territorio o altri soggetti idonei alla formazione specifica.

GANTT
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FASI

Descrizione Peso Inizio Previsto Fine Prevista Responsabile Centro di Responsabiltà Note

Individuazione delle linee guida del percorso ai fini della successiva
progettazione

01/02/2020 30/04/2020 PIERI PAOLA P.O.
GEST.PERSONALE
E COORDIN.
SERVIZI

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

Analisi finalizzata all’individuazione del personale da coinvolgere e delle
ore formative pro capite da erogare con conseguente individuazione di
presumibili costi

01/04/2020 31/08/2020 PIERI PAOLA P.O.
GEST.PERSONALE
E COORDIN.
SERVIZI

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

Individuazione possibile coinvolgimento delle associazioni di riferimento o
altri soggetti idonei all’erogazione del corso

01/04/2020 31/08/2020 PIERI PAOLA P.O.
GEST.PERSONALE
E COORDIN.
SERVIZI

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

Relazione finale al Comandante per la condivisione della successiva
realizzazione del progetto

01/09/2020 30/10/2020 PIERI PAOLA P.O.
GEST.PERSONALE
E COORDIN.
SERVIZI

DIREZIONE CORPO
POLIZ.MUN.

INDICATORI

Descrizione Tipo Valore Atteso

Rispetto termine presentazione relazione al Comandante PERFORMANCE 30/10/2020

Nr. associazioni sul territorio di riferimento/ nr. associazioni contattate RISULTATO >= 1


